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Аналитический отчет по результатам внутренней системы оценки качества образования МБДОУ «ЦРР –д/с 

«Родничок» за 2021 – 2022 учебный год 
 
       На основании приказа заведующего «О проведении процедуры ВСОКО в МБДОУ «ЦРР – д/с «Родничок» 
(далее ДОО) в целях осуществления сбора и анализа информации для организации достоверной и 
объективной оценки качества дошкольного образования, была проведена внутренняя оценка качества 
образования (далее - ВСОКО). Направления и цели оценочной деятельности в ДОО закрепляет «Положение о 
внутренней системе оценки качества образования» (утвержденное приказом заведующей, принятое на 
заседании педагогического совета) 
В результате анализа деятельности МБДОУ в 2021-2022уч.г. можно дать удовлетворительную оценку 
благодаря стратегически сработанному Плану управленческой деятельности, использованию эффективных 
технологий и различных форм работы со всеми участниками образовательного процесса (дети, педагоги, 
родители). 
Основание проведения внутренней оценки качества образования (далее - ВСОКО): 
- Приказ заведующего МБДОУ «ЦРР –д/с «Родничок» «О проведении процедуры ВСОКО в МБДОУ»; 
- Положение о внутренней системе оценки качества образования; 
Тема: «Результаты 2021-2022 учебного года». 
Форма: мониторинг. 
Процедура внутренней системы оценки качества образования проводилась на основании приказа 
заведующего МБДОУ. 
Состав комиссии: 
Председатель комиссии: 
1.Павлова М.М.,заведующая; 
Члены комиссии: 
1.Подойникова Н.В., старший воспитатель;  
2.Плышевская И.Ю.., учитель-логопед; 
3. Пивоварова Н.Ю., педагог-психолог; 
4.Ошкина В.А.,инструктор по ФИЗО; 
5.Паршкова М.Р.,воспитатель. 
Целью системы оценки качества образования является установление соответствия качества дошкольного 
образования в МБДОУ Федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного 
образования. 
В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 
- мониторинговые исследования; 
- социологические опросы; 
- отчеты педагогов и воспитателей МБДОУ; 
- посещение образовательных ситуаций и игровых образовательных событий, других мероприятий, 
организуемых педагогами МБДОУ. 
Предметом системы оценки качества образования являются: 
- качество условий реализации ООП образовательного учреждения. 
- качество организации образовательного процесса. 
- качество результата освоения ООП образовательного учреждения. 
Содержание процедуры оценки качества условий реализации ООП ДО МБДОУ включает в себя: 
- требования к психолого-педагогическим условиям 
- требования к кадровым условиям 
- требования материально-техническим условиям 
- требования к финансовым условиям 
- требования к развивающей предметно-пространственной среде 

Сбор информации основан на:  анкетирование;  тестирование;  анализ документов;  беседы;  
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наблюдение;  самоанализ и самооценка;  отчетность педагогов;  посещение НОД и других мероприятий;    
     Образовательная деятельность в ДОО организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 
«Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи». Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной Основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 
дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, 
санитарноэпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. Для повышения 
качества образования педагогами проводится комплексный педагогический мониторинг воспитанников 
(проведение мониторинга – 2 раза в год: сентябрь; май). Мониторинг образовательной деятельности 
осуществляется в рамках внутренней оценки качества образования в МБДОУ «ЦРР-д/с «Родничок» 

1. Оценка качества основной образовательной программы дошкольного образования (ООП ДО) 
        В МБДОУ «ЦРР –д/с «Родничок» созданы условия для реализации Основной образовательной 
программы дошкольного образования в соответствии с Федеральными государственными 
образовательными стандартами дошкольного образования (ФГОС ДО). Для нормативно-правового 
обеспечения реализации ООПДО имеется документация, соответствующая требованиям действующего 
законодательства, иных нормативно-правовых актов (Устав, локальные акты, лицензия на право 
осуществления образовательной деятельности, документы, обеспечивающие процесс управления 
реализацией ООП ДО и др.). 
   Основная общеобразовательная программа МБДОУ «ЦРР –д/с «Родничок», разработанная 
с учѐтом примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» 
под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой и обеспечивает развитие детей в возрасте от 2 до 7 
лет. Содержание Основной общеобразовательной программы выстроено в соответствии с научными 
принципами и подходами, обозначенными ФГОС ДО: развивающего обучения, научной обоснованности и 
практической применимости, полноты и достаточности, интеграции образовательных областей, комплексно-
тематического подхода. 
         Объем обязательной части ООП ДО и части, формируемой участниками образовательного процесса, 
соответствует требованиям к объему и содержанию, отражает специфику условий осуществления 
образовательного процесса и приоритетного направления (социально-коммуникативное развитие 
дошкольников), а также включает время, отведенное на взаимодействие с семьями детей по реализации 
Основной образовательной программы дошкольного образования. 
      Программа реализуется в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной 
деятельности детей не только в рамках образовательной деятельности, но и при проведении режимных 
моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования; построение образовательного процесса 
происходит на адекватных возрасту формах работы с детьми (ведущая – игра). Вместо специально 
организованных формальных занятий педагоги решают задачи развития (воспитания и обучения) в ходе 
совместной с детьми игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 
продуктивной, музыкально - художественной деятельности, в ходе режимных моментов; во время 
самостоятельной деятельности детей; во взаимодействии с семьями воспитанников. Программа состоит из 
обязательной части (60%) и части, формируемой участниками образовательных отношений (40%). Данные 
части являются взаимодополняющими. 
        В общеобразовательную программу ежегодно вносятся необходимые коррективы. 
МБДОУ «ЦРР –д/с «Родничок» оказывает услуги по дополнительному образованию (кружковая работа), 
предусмотренные Уставом МБДОУ «ЦРР –д/с «Родничок». Дополнительное образование детей дошкольного 
возраста является актуальным направлением развития нашего детского сада. Накоплен определенный 
положительный опыт его организации, ведется системный мониторинг. Оно по праву рассматривается как 
важнейшая составляющая образовательного пространства, социально востребовано как образование, 
органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности ребенка, наиболее открыто и 
свободно от стандартного подхода: постоянно обновляется его содержание, методы и формы работы с 
детьми, возможна творческая, авторская позиция педагога.  При организации дополнительного образования 
учитываются интересы дошкольников и запросы родителей. В МБДОУ «ЦРР –д/с «Родничок» действуют 2 
кружка.  Занятия в кружках проводятся в соответствии рабочей программы и с учетом возрастных 
особенностей детей. 

№ Направленность программ Полное наименование программы 

1. Физкультурно- оздоровительная Дополнительная программа оздоровительной направленности «Чудо 
шашки» 

1. Физкультурно- Дополнительная программа физкультурно – оздоровительной 



оздоровительная направленности «Играйте  на здоровье» 

 
В учебном 2021 -2022 году было 56% воспитанников задействовано в дополнительном образовании.       
   Основная задача кружковой работы – удовлетворение запросов родителей во всестороннем развитии 
детей. Кружковая работа включает в себя: 
- выявление и развитие способностей детей; 
- активизацию творческого потенциала каждого ребёнка; 
- организацию условий для социализаций детей. 
      Целевая направленность, содержательный и организационный компонент ООП ДО в 
части, формируемой участниками образовательных отношений, разработаны в соответствии 
с изучением спроса на образовательные услуги со стороны потребителей и в соответствии со 
спецификой национальных, социокультурных и иных условий, в которых осуществляется образовательная 
деятельность. Целевая направленность, содержательный и организационный компонент ООП ДО 
разработаны на основе учета потребностей и возможностей всех участников образовательных отношений. 
  
Содержание Основных образовательных программ определено совокупностью образовательных областей, 
которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных 
особенностей по пяти основным направлениям: физическому, социально-личностному, познавательному, 
речевому и художественно-эстетическому развитию. 
Выводы: Образовательный процесс в ДОО организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми 
законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников, предоставление равных возможностей для их полноценного развития и подготовки к 
дальнейшей образовательной деятельности и жизни в современных условиях 
2. Анализ психолого – педагогических условий реализации ООП ДОУ.  
В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 
особое внимание уделяется психолого - педагогическим условиям. Задачи психолого-педагогической работы 
по формированию физических, интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в 
ходе освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику каждой 
образовательной области. Повышению качества образовательной работы с детьми способствует рационально 
организованная в группах развивающая среда, создающая условия для совместной деятельности детей и 
педагогов и позволяющая варьировать способы и формы организации их жизнедеятельности. Эффект и 
поддержка положительного эмоционального фона создается за счет вариативного и рационального 
использования помещений - как групповых комнат, так и помещений МБДОУ в целом. Посещение 
нерегламентированной деятельности и НОД педагогов показало, что все работники создают и поддерживают 
доброжелательную атмосферу в группе, что способствует установлению доверительных отношений с детьми: 
- общаются с детьми дружелюбно, уважительно, вежливо, ласково; 
 - поддерживают доброжелательные отношения между детьми;  
- голос взрослого не доминирует над голосами детей, в группе наблюдается естественный шум;  
- взрослые не прибегают к негативным дисциплинарным методам, которые обижают, пугают или унижают 
детей;  
- в индивидуальном общении с ребенком выбирают позицию «глаза на одном уровне»;  
- учитывают потребность детей в поддержке взрослых; - чутко реагируют на инициативу детей в общении, 
учитывают их возрастные и индивидуальные особенности;  
- уделяют специальное внимание детям с особыми потребностями;  
- при коррекции поведения детей чаще пользуются поощрением, поддержкой, чем порицанием и 
запрещением.  
Анализ просмотренной НОД показал, что педагоги владеют методикой дошкольного образования и 
воспитания, приемами взаимодействия с детьми, прослеживается личностно ориентированное 
взаимодействие с детьми. Последовательность видов деятельности, и само построение занятия, учитывает 
следующие моменты: возрастные особенности детей; основные задачи; физическую, умственную, 
эмоциональную нагрузки; характер предшествующей и последующей деятельности; условия проведения 
занятий. Много внимания уделяется формированию предпосылок учебной деятельности дошкольников, 
логического мышления, сообразительности. В процессе НОД наблюдался положительный эмоциональный 
фон, партнерские взаимоотношения детей и взрослых за счет использования игры, внесения новых заданий, 
использования мультимедийной системы, заданий повышенной трудности, писем и т. п. Педагоги постоянно 
изучают и используют в своей профессиональной деятельности современные образовательные технологии, 
включая информационные образовательные ресурсы, современные педагогические технологии 



продуктивного, дифференцированного, развивающего обучения, занимаются самообразованием. Созданы 
условия для индивидуальных и коллективных игр и занятий, активности детей. Это позволяет детям 
организовывать разные игры и занятия в соответствии со своими интересами и замыслами, а также найти 
удобное, комфортное и безопасное место в зависимости от своего эмоционального состояния. При этом 
обеспечивается доступность ко всему содержанию развивающей среды, предоставляется детям возможность 
самостоятельно менять среду своих занятий и увлечений. Развивающая среда групповых помещений 
своевременно изменяется (обновляется) с учетом программы, темы недели, усложняющегося уровня умений 
детей и их половых различий. Педагоги стремятся к тому, чтобы материал каждой образовательной 
деятельности содержал что-то новое, был доступен и интересен детям. Для успешного усвоения 
программного содержания систематически предусматривают не только сообщение нового материала, но и 
повторение, закрепление, самостоятельное использование детьми полученных представлений. Педагоги в 
своей работе решают следующие задачи: учет в своей деятельности с детьми возможности развития каждого 
возраста; развитие индивидуальных особенностей ребенка; создание благоприятного для развития ребенка 
климата в детском саду; оказание своевременной педагогической помощи, как детям, так и их родителям; 
подготовка детей к школьному обучению. Формирование профессионального взаимодействия педагогов с 
детьми дошкольного возраста основывается на: - субъектном отношение педагога к ребенку; - 
индивидуальном подходе, - учете зоны ближайшего развития ребенка; - мотивационном подходе; - 
доброжелательном отношении к ребенку. Образовательный процесс включает как совместную деятельность 
взрослого с детьми, так свободную самостоятельную деятельность воспитанников. Ведущим видом 
деятельности детей является игра, поэтому мы выдвигаем определенные требования к педагогам по 
организации сюжетно-ролевой игры воспитанников в детском саду. Психологическое сопровождение 
воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ осуществляется педагогом – психологом. Решению 
поставленных на 2021 –2022 учебный год задач и качественной реализации Программы МБДОУ 
способствовало проведение методических мероприятий по направлениям развития дошкольников: 
образовательного учреждения; в методическом обеспечении образовательного процесса, во владении 
информационно-коммуникационными технологиями и умением применять их в образовательном процессе.  
Выводы и предложения: Педагоги показали хороший уровень проведения мероприятий, качество и 
построение образовательной деятельности соответствует требованиям ФГОС ДО. Кадровый состав, уровень 
педагогической культуры и профессионального мастерства педагогов, организация методической работы, 
позволяют осуществлять эффективную работу по реализации ООП ДО.  
       Психолого-педагогические условия реализации дошкольного образования, как показала качественная 

характеристика уровня «Показатель ярко выражен и стабилен», сотрудники создают и поддерживают 

доброжелательную атмосферу в группах в процессе организации познавательно-исследовательской, 

конструктивной, театрализованной, коммуникативной деятельности, что способствует установлению 

доверительных отношений с детьми и социальноличностному развитию Большое внимание уделяется 

созданию благоприятной предметноразвивающей среды для социального развития детей, формированию у 

детей основ личности будущего гражданина. Но недостаточно ведется профилактика и коррекция имеющихся 

у детей социально-личностных проблем, необходимо формировать социальные навыки: освоение различных 

способов разрешения конфликтных ситуаций, умений договариваться, также необходимо создание 

коммуникативной компетентности ребёнка – распознавание эмоциональных переживаний и состояний 

окружающих, выражение собственных переживаний. В результате наблюдений было выявлено, что педагоги 

второй младшей и средней групп недостаточно уделяют внимания формированию у детей положительного 

отношения к труду (накрывание на стол, дежурство в уголке природы, помощь воспитателю при подготовке к 

занятию и др.) Необходимы дополнительные мероприятия по улучшению организации социально 

ориентированной деятельности для более успешного социально-личностного развития ребенка в условиях 

ДОУ. Организовать тематический контроль «Изобразительная деятельность детей в свободной 

деятельности». Педагогам старшей группы совместно с учителем – логопедом обновить картотеку речевых 

игр. Необходимы дополнительные мероприятия по улучшению организации социально-ориентированной 

деятельности для более успешного социально личностного развития ребенка в условиях ДОУ. Необходимо 

оказывать психолого-педагогическую и консультативную поддержку семьи и повышать компетентность 

родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.  

Рекомендации:  



1. Воспитателям: пополнить группы демонстрационным и раздаточным материалом по всем 

образовательным областям в соответствии с возрастом;  

2. Продолжать развивать творческие способности детей через применение поисковых творческих заданий, 

вариативность методов и приёмов, видов ОД, разнообразие форм организации детей; усилить взаимосвязь с 

родителями через вовлечение их в деятельность ДОО (круглые столы, диспуты, совместные досуги, 

праздники, акции, субботники и т.д.);  

3. Совершенствовать физкультурно-оздоровительную деятельность в ДОО путем оптимального применения в 

образовательный процесс здоровьесберегающих технологий, адаптированных к возрастным особенностям 

дошкольников (релаксация, игротреннинги и игротерапия, сказкотерапия).  

4. Педагогу — психологу: содействовать формированию банка развивающих игр с учетом психологических 

особенностей дошкольников; осуществлять психологическое сопровождение образовательной деятельности 

воспитателя; содействовать повышению уровня культуры общения воспитателя с родителями. 

 5. Старшему воспитателю: способствовать повышению профессионального мастерства педагогов на разных 

стадиях их профессионального развития; продолжать внедрение в образовательный процесс инновационных 

технологий; обобщение и распространение опыта работы; оказание помощи молодым специалистам; усилить 

интеграцию деятельности специалистов и воспитателей.  

3. Анализ предметно - пространственной развивающей среды ДОО.  

Развивающая предметно-пространственная среда групп организована в виде хорошо разграниченных зон, 

оснащенных большим количеством развивающего материала. Образовательная среда создана с учетом 

возрастных возможностей детей, зарождающихся половых склонностей и интересов и конструируется таким 

образом, чтобы ребенок в течении дня мог найти для себя увлекательное дело, занятие. В каждой возрастной 

группе созданы «центры», которые содержат в себе познавательный и развивающих материал в соответствии 

с возрастом детей: ролевых игр, книжный, настольно-печатных игр, природы, игровой, художественного 

творчества. В детском саду уделяется особое внимание эстетическому оформлению помещений, т.к. среда 

играет большую роль в формировании личностных качеств дошкольников. Ребенок находится в детском саду 

весь день и необходимо, чтобы окружающая обстановка радовала его, способствовала пробуждению 

положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса. Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом 

санитарных и психологопедагогических требований. В группах созданы условия для самостоятельной, 

художественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности. В оформлении МБДОУ 

использованы работы, изготовленные в совместной деятельности педагогов с детьми. Территория 

учреждения - важное составляющее звено развивающей предметно - пространственной среды. Игровые 

площадки не совсем соответствуют гигиеническим требованиям и не в полной мере обеспечивают 

удовлетворение потребностей детей в движении и развитии. Для защиты детей от солнца и осадков имеются 

веранды, которые требуют ремонта. Игровые площадки соответствует возрастным и индивидуальным 

особенностям воспитанников. На игровых площадках имеется игровое оборудование для обеспечения 

двигательной активности, для сюжетно-ролевых игр, клумбы, малые скульптурные формы. В свободном 

доступе воспитанников имеется игровое оборудование для сюжетно-ролевых, дидактических и игр с водой и 

песком, для подвижных игр и трудовой деятельности, для художественно-эстетического, познавательного и 

речевого развития. На территории учреждения имеется «Экологическая тропа», на которой располагаются 

«Альпийская горка», огород. На экологической тропе обучение и воспитание объединяются в единый 

взаимосвязанный процесс. Помимо приобретения знаний о природной среде, дошкольники знакомятся здесь 

с этическими и правовыми нормами, связанными с природопользованием. Но есть потребность в более 

функциональном оснащении спортивной площадки. Помещения и территория МБДОУ соответствуют: - 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СП 3.1/2.4.3598-20,СанПиН 1.2.3685-21, - правилам 

пожарной безопасности; - возрасту и индивидуальным особенностям развития детей; - оснащенности 

помещений развивающей предметно-пространственной средой. Вся мебель в группе и в зонах активности 

крепится к стенам; мебель расположена так, чтобы у детей было достаточно места для активной деятельности 

(двигательной, игровой, образовательной). Педагог регулярно проводит инструктаж по технике безопасности 

(безопасность во время образовательной деятельности (обращение с кисточками, карандашами, 



пластилином); культура и безопасность поведения за столом во время еды; безопасное поведение во время 

прогулки на площадке). 

 Выводы и предложения: Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает возможность 

общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательной 

активности детей. Следует продолжать совершенствовать работу по созданию благоприятных условий для 

организации образовательного процесса. Созданы условия для организации образовательного процесса. В 

групповых помещениях имеется разнообразная атрибутика, дидактический материал, наглядные пособия. 

Созданы также условия для игровой и театрализованной деятельности, речевого развития, экологического 

воспитания, познавательной деятельности дошкольников. Для занятий по конструированию имеются 

разнообразные виды конструкторов 

1. В следующем учебном году необходимо пополнить оборудование и атрибуты для организации 

самостоятельной игровой деятельности детей.  

2. Организация обеспечена методической и художественной литературой, но необходимо обновление 

репродукций и картин.  

3. Обеспечить доступность предметно-пространственной среды для воспитанников, в том числе детей 

с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов: дополнить иллюстративный 

материал для слабовидящих детей.  

4. Оценка кадровых условий реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования (ООП ДО) 

 ДОУ укомплектовано квалифицированными кадрами, в том числе руководящими, педагогическими, 

учебно-вспомогательными, административно хозяйственными работниками. Квалификация 

педагогических и учебно-вспомогательных работников соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей 

работников образования», утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 6 октября 2010 г., регистрационный № 18638), с изменениями, 

внесенными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 31 мая 2011 г. № 448н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 1 июля 2011 г., регистрационный № 21240). Образовательный процесс осуществляли 13 

педагогов из них: - воспитатели – 8 чел.; - инструктор ФИЗО -1 чел. - музыкальный руководитель – 1 

чел.; - старший воспитатель – 1 чел.;, педагог-психолог – 1; учитель-логопед – 1 чел. Обеспеченность 

ДОУ учебно-вспомогательным персоналом: - младшие воспитатели – 8 чел.  

Наличие первой квалификационной категории у педагогических работников Первую 

квалификационную категорию имеют 6 педагогических работников, что составляет 46% от общего 

количества педагогов ДОО. Наличие высшей квалификационной категории у педагогических 

работников Высшую квалификационную категорию имеют 4 педагогических работника, что составляет 

31% от общего количества педагогов ДОО. В ДОУ созданы необходимые условия для 

профессионального роста сотрудников. Имеется план повышения квалификации и переподготовки 

педагогических работников, план аттестации педагогических кадров. Ежегодно педагоги повышают 

уровень своего профессионального мастерства посредством самообразования и повышения 

квалификации. Данный показатель составляет 84%., из них 1 педагог прошел переподготовку.  

Наличие у педагогических работников высшего образования (по профилю деятельности Высшее 

образование по профилю деятельности имеют 6 педагогических работника, что составляет 46% от 

общего количества педагогов.  

Выводы и предложения: Учреждение укомплектовано педагогическими кадрами полностью, все 

педагоги с высшим и средним специальным образованием, квалификационные категории имеют 77% 

педагогов. Практически все педагоги повышали свой профессиональный уровень через посещения 



методических объединений района, прохождение процедуры аттестации, самообразование, 

знакомились с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, проходили курсы 

повышения квалификации. В учреждении работает стабильный кадровый состав, способный 

эффективно осуществлять поставленные цели и задачи, активно участвовать в инновационной 

деятельности. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности, улучшении качества образования и воспитания дошкольников, положительно влияет на 

развитие учреждения в целом.  

1. В 2022-2023 учебном году необходимо продолжать создание достойных условий для 

педагогической деятельности, повышения профессионального уровня, профессиональной и 

творческой самореализации посредством расширения спектра применяемых технологий работы с 

кадрами и повышения квалификации: в том числе ИКТ-технологий (участие педагогов в онлайн-

конференциях, вебинарах и др.) 

5. Оценка качества специальных кадровых условий реализации адаптированной образовательной 

программы (при наличие детей с ОВЗ)  

Дети – инвалиды и дети с ОВЗ посещают, группы общеразвивающей направленности, 

образовательная деятельность осуществлялась - по индивидуальной адаптированной основной 

образовательной программе дошкольного образования детей с тяжелыми нарушениями речи; 

индивидуальной адаптированной основной образовательной программе дошкольного образования 

детей со слабым зрением; индивидуальной адаптированной основной образовательной программе 

дошкольного образования для детей с задержкой психического развития; адаптированной основной 

образовательной программе дошкольного образования детей раннего и дошкольного возраста с 

расстройствами аутистического спектра (ИАОП приняты решением педсовета, протокол № 2 от 

15.10.2021 г., утверждены приказом по МБДОУ  №01- 67 от 15.10.2021 г.).  

  Программы ДОУ определяют содержание и организацию образовательного процесса для детей 

дошкольного возраста и направлены на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста. 

ООП ДОУ адаптирована для освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья.  

6. Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования (ООП ДО) 

 Материально-техническая база реализации ООП ДО соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда работников учреждения. В достаточной мере 

имеются технические средства. Во всех 6 группах имеется компьютер, интерактивные доски, что 

позволяет информатизировать образовательный процесс в полной мере. Программно методический 

комплекс дошкольного учреждения в основном подобран с учетом ориентации на государственные 

требования. В методическом кабинете имеется библиотека, сочетающая в себе набор 

демонстрационных и раздаточных материалов; комплект методической литературы для работы с 

детьми в группах общеразвивающей направленности; художественную литературу, хрестоматии для 

чтения детям по Программе; картотеки в достаточном количестве. Использование интернета является 

важным для педагогов в подготовке организованной образовательной деятельности, методических 

мероприятий. Анализ соответствия материально-технического обеспечения реализации ООП 

требованиям, предъявляемым к участку, зданию, помещениям показал, что для реализации ООП в 

каждой возрастной группе предоставлено отдельное просторное, светлое помещение, в котором 

обеспечивается оптимальная температура воздуха, канализация и водоснабжение. Помещение 

оснащено необходимой мебелью, подобранной в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями воспитанников. Учреждение постоянно работает над укреплением материально-

технической базы. В детском саду созданы условия для полноценного воспитания и развития 

воспитанников: функционируют: 6 групповых помещения, музыкально-физкультурный зал, кабинет 



педагога- психолога, пищеблок, прачечная, медицинский кабинет, методический кабинет, кабинет 

заведующей, мини-музей русского народного быта, Якутский мини- музей, комната конструирования 

и робототехники. На территории детского сада оформлены 1 спортивная площадка, 7 участков с 

прогулочными верандами, малыми архитектурными формами, цветниками. Оснащение музыкального 

и физкультурного залов соответствует санитарно-гигиеническим нормам, площадь зала достаточна 

для реализации образовательных задач, оборудование, представленное в музыкально-спортивном 

зале, имеет все необходимые документы и сертификаты качества. Оформление зала осуществлено в 

соответствии с эстетическими требованиями к данной части предметно-пространственной среды 

учреждения. Оборудование музыкального и физкультурного зала оснащено в соответствии с 

принципом необходимости и достаточности для организации образовательной работы по 

физическому и музыкальному развитию детей. Анализ оснащения детского сада показал, что все 

технические средства обучения, учебно-методические комплекты, наглядный и демонстрационный 

материал, имеющиеся в дошкольном учреждении, соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и 

требованиям, техническое оборудование имеет все необходимые документы и сертификаты качества 

и используются в соответствии с принципом необходимости и достаточности для организации 

образовательной работы. Питание детей организовано строго в соответствии с требованиями СанПиН 

и утверждено заведующим.  

7. Оценка финансовых условий реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования (ООП ДО)  

Финансирование ДОО осуществляется из регионального и муниципального бюджета 

(финансирование производится на выплату заработной платы обслуживающему персоналу, оплату 

коммунальных услуг, организацию льготного питания, приобретение хозяйственных товаров и 

медикаментов, выполнение услуг по содержанию движимого и недвижимого имущества). 

Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО строится в соответствии Планом 

финансово -хозяйственной деятельности на 2022г., где определен объем расходов, необходимых 

для реализации ООП ДО, механизм его формирования. Материально-техническая база позволяет 

обеспечивать государственные гарантии прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования; обеспечивать образовательному учреждению возможность выполнения 

ФГОС ДО и условиям реализации ООП ДОУ.  

Выводы и предложения:  

ДОУ постоянно работает над укреплением материально технической базы и обеспечением 

образовательного процесса. На летний период запланирован косметический ремонт, а также ремонт 

фасада. Следует продолжать совершенствовать работу по созданию благоприятных условий для 

организации образовательного процесса.  

1. Для соответствия требованиям ФГОС ДО необходимо дополнять методический кабинет 

дидактическими материалами по различным образовательным областям, приобрести 

методическую литературу в соответствии с ФГОС ДО, современное оборудование для проведения 

физкультурных и музыкальных занятий, полифункциональную мебель для групп. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ: Проведя процедуру ВСОКО, были выявлены проблемные зоны развития и 

составлены рекомендации для решения данных проблем.  

РЕКОМЕНДАЦИИ 

 - Обратить внимание администрации ДОУ на информационное обеспечение образовательной 

работы в группах. 

 - Взять под контроль работу педагогов по созданию психолого-педагогических условий по 

образовательным областям  

-Для удовлетворения запросов родителей расширить спектр дополнительного образования. 

Перспектива развития: Совершенствовать взаимодействие ДОУ с семьей, искать новые 

эффективные формы взаимодействия (больше информировать родителей о деятельности ДОУ, 



вовлекать в решение проблем, учитывать их точку зрения, организовывать консультации о 

развитии детей дошкольного возраста, о приоритетных задачах ДОУ). Создать условия для 

профессионального совершенствования в развитии творчества педагогического коллектива ДОУ, 

проявления активности педагогического коллектива в мероприятиях различного уровня: участие в 

конкурсах, семинарах, размещение информации о деятельности детского сада на сайте ДОУ в 

СМИ страницах социальных сетей. Совершенствовать модель взаимодействия со школой, поиск 

новых форм сотрудничества. В образовательном процессе продолжать реализовывать ИАОП для 

детей с ограниченными возможностями здоровья.  

 

 

Старший воспитатель Подойникова Н.В. 


